Satzung fur das ,,Palliativ- und Hospiz-Netzwerk Waldeck-
Frankenberg®.
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Name, Sitz

Der Verein fiihrt den Namen ,Palliativ- und Hospiz-Netzwerk Waldeck-Frankenberg e.V.”
Er soll in das Vereinsregister des Amtsgerichtes Korbach eingetragen werden.

Nach der Eintragung lautet der Name: ,,Palliativ- und Hospiz-Netzwerk Waldeck-
Frankenberg e.V.“

4. Der Verein hat seinen Sitz in Korbach.

5. Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.
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§2
Gemeinnutzigkeit
1. Der Verein arbeitet Uberparteilich, Uberkonfessionell und unabhéngig, in Erganzung zu den
Tatigkeiten von Arzten und Arztinnen, Wohlfahrtsverbanden, Pflegeeinrichtungen, stationaren
Einrichtungen, Nachbarschaftshilfen, behordlichen Hilfen, Hospizvereinen usw. Er ist selbstlos
und uneigennutzig tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

2. Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige Zwecke im
Sinne des Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgabenordnung. Er unterstitzt Per-
sonen, die infolge ihres kérperlichen, geistigen und seelischen Zustandes auf die Hilfe anderer
angewiesen sind und verfolgt damit mildtatige Zwecke (i.S.d. § 53 AO).

3. Der Verein darf seine Mittel nur zu satzungsgemafRen Zwecken verwenden, Personen nicht
durch unverhaltnisméafig hohe Vergltungen und durch dem Zweck des Vereins fremde Aus-
gaben begiinstigen. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

4. Alle Vereinsdmter werden ehrenamtlich ausgefihrt.

8§83
Zweck des Vereins

Ziel und Zweck des Vereins ist die Vernetzung der Zusammenarbeit zwischen den einzelnen Leis-
tungserbringern zum Wohle schwerstkranker und/oder sterbender Patienten, mit dem Ziel der
mdglichst ambulanten Betreuung dieser Patienten im hauslichen Umfeld oder in Pflegeeinrichtun-
gen.

Prinzipiell zielt dieser Ansatz nicht auf Heilung und die kausale Bekampfung der Beschwerde-
ursache ab, sondern auf eine grol3tmogliche Lebensqualitat. Die Linderung von Schmerz und an-
deren belastenden Symptomen stehen im Mittelpunkt, wobei die Symptomkontrolle als Schwer-
punkt der Palliativversorgung gilt.

Der therapeutische Grundsatz aller MalRnhahmen besteht darin, dass in der palliativen (Pallium =
Mantel, im Sinne von ummantelnd, umsorgend) Therapie immer der Mensch und nicht die Erkran-
kung im Mittelpunkt steht.

Palliative MaZnahmen unterscheiden sich somit von kurativen nur durch ihre unterschiedliche In-
tention und Zielsetzung. Demnach kénnen prinzipiell alle MaRnahmen, die aus der kurativen Me-
dizin bekannt sind, auch im Kontext von ,Palliative Care® eingesetzt werden, vorausgesetzt, sie
zielen auf Symptombekampfung und die Erhdhung der Lebensqualitat. Damit sind beispielsweise
auch invasive Verfahren nicht ausgeschlossen, weshalb ,Palliative Care” nicht als Minimalversor-
gung missverstanden werden darf.

Die Behandlung palliativmedizinischer Patienten ist stets interdisziplindr. Daher ist auf eine opti-
male Kommunikation zwischen und innerhalb der einzelnen Berufsgruppen zu achten.

Je mehr Schnittstellen zwischen den einzelnen Berufsgruppen und Institutionen (Klinik, onkologi-
sche Ambulanz, Schmerztherapeut, onkologische Praxis, hausarztliche Praxis, Psychologe, Am-




bulanter Pflegedienst, Hospiz, Pflegeliberleitung, Sozialdienst usw.) vorliegen, desto wichtiger
sind kommunikative Aspekte wie auch spezifizierte Regularien.

Zur Erreichung dieses Zwecks beabsichtigt der Verein, u.a. dem IV-Vertrag zur flachendeckenden
ambulanten Palliativversorgung in Kassel und Nordhessen (8 140a ff SGB V) beizutreten und ent-
faltet folgende Aktivitaten:

1. Organisation einer koordinierten Betreuung fiir schwerstkranke und/oder sterbende Patienten,
die innerhalb dieses Netzwerkes von niedergelassenen und stationar tatigen Arzten, speziell
ausgebildeten Arzten und Pflegefachkraften, Pflegekrafte der Pflegediensten und der Pflege-
Uberleitung der beteiligten Krankenhauser, der Seelsorge der Kirchen, von sozialen Diensten
sowie durch Hospizdienste im Landkreis Waldeck-Frankenberg erbracht wird. Diese Leis-
tungserbringer erfillen hohe Qualitatsanforderungen und stellen die Zusammenarbeit zwi-
schen dem ambulanten und stationdren Bereich sicher.

2. Forderung einer méglichst flachendeckenden, den wissenschaftlichen Erkenntnissen entspre-
chenden, qualitatsgesicherten Versorgung der schwerstkranken und/oder sterbenden Patien-
ten im Sinne einer qualitativ hochwertigen Behandlung mit Ausrichtung auf die individuellen
Bedurfnisse des einzelnen Patienten und seine Angehdrigen.

3. Foérderung und Schulung der in die Behandlung/Betreuung der schwerstkranken und/oder
sterbenden Patienten eingebundenen Leistungserbringer (Niedergelassene und stationdr tati-
ge Arzte, speziell ausgebildete Arzte und Pflegefachkrafte, Pflegekréafte der Pflegedienste und
der Pflegelberleitung der beteiligten Krankenh&user, der Seelsorge der Kirchen, von sozialen
Diensten sowie durch Hospizdienste im Landkreis Waldeck-Frankenberg).

4. Forderung und Unterweisung der in die Pflege und Betreuung eingebundenen Angehdrigen
der betroffenen Patienten.

5. Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen.

6. Qualitatssicherung und -dokumentation gemaf der im Einzelnen fur die jeweiligen Leistungs-

erbringer geltenden Vertrage.

Zusammenarbeit der Leistungserbringer in palliativmedizinischen Qualitatszirkeln.

Gemeinsame Offentlichkeitsarbeit der Leistungserbringer.

Der Verein schliet mit dem Rot-Kreuz-Krankenhaus Kassel zum Erreichen seiner Zwecke ei-

nen Kooperationsvertrag und Uberlasst dem Rot-Kreuz-Krankenhaus hierfir eine angemesse-

ne Entlohnung, derzeit 14 % der Leistungsentgelte.

© o~

§4
Mitgliedschaft

1. Mitglied des Vereins kénnen werden:

- volljahrige naturliche Personen

- juristische Personen

- Vereine und andere Leistungserbringer.

2. Zum Erwerb der Mitgliedschatft ist ein formloser schriftlicher Antrag erforderlich, der beim Vor-
stand einzureichen ist.

3. Der Vorstand entscheidet Uber die Aufnahme nach freiem Ermessen. Sollte er einen Aufnah-

meantrag ablehnen, muss dieser Antrag, nach Einspruch des Aufnahmewilligens, der Mitglie-

derversammlung zur Entscheidung vorgelegt werden.

Eine Ablehnung durch den Vorstand bedarf keiner Begrindung.

Die Aufnahme wird wirksam durch schriftliche Erklarung des Vorstands.
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§5
Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Tod bei einer natirlichen Person oder durch Erléschen bei ei-
ner juristischen Person, Ausschluss oder durch den Austritt aus dem Verein.

2. Der Austritt erfolgt durch eine schriftliche Erklarung gegentiber dem Vorstand. Er ist mit Zu-
gang der Erklarung wirksam.

3. Wenn ein Mitglied in grober Weise die Interessen des Vereins verletzt, kann es durch Be-
schluss der Mitgliederversammlung mit einfacher Mehrheit aus dem Verein ausgeschlossen
werden. In diesem Fall beschlief3t der Vorstand das Ruhen der Mitgliedsrechte des Betroffe-
nen bis zur Mitgliederversammlung.



4. Vor der Beschlussfassung muss dem Mitglied Gelegenheit zur miindlichen oder schriftlichen
Stellungnahme gegeben werden. Der Beschluss ist schriftlich zu begriinden und dem Mitglied
schriftlich zu Ubermitteln.

§6
Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind
- die Mitgliederversammlung
- der Vorstand

8§87
Mitgliederversammlung

Die ordentliche Mitgliederversammlung findet einmal jahrlich statt. Sie wird unter Einhaltung der
Frist von drei Wochen schriftlich unter Angabe der Tagesordnung vom Vorstand einberufen.

Sie hat folgende Aufgaben:

1. Genehmigung des Haushaltsplanes und der Arbeitsziele fiir das nachste Geschéftsjahr.

2. Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichts des Vorstandes und des Prifungsberichtes
der Kassenprifer sowie Erteilung der Entlastung.

3. Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes gemafi 8 9, Abs.1 sowie der Kassenpru-

fer.

Beschlussfassung tiber Anderung der Satzung.

Beschluss zur Teilnahme oder Beendigung der Teilnahme von Vertragen zur Palliativversor-

gung.

Aufnahme von Mitgliedern bei Ablehnung eines Aufnahmeantrages durch den Vorstand.

Ausschluss von Mitgliedern.

Festlegung der Hohe des Mitgliedsbeitrages.

Beschlussfassung uber die Auflésung des Vereins.
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Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor der Mitgliederversammlung beim Vorstand
schriftlich eine Ergdnzung der Tagesordnung verlangen.

Der Vorstand kann Antrédge auf Satzungsanderung stellen. Andere Antrage auf Satzungsanderung
mussen von mindestens 20 v.H. der Mitglieder unterschrieben sein.

Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist vom Vorstand ein zu berufen, wenn das Interes-
se des Vereins dies erfordert oder wenn 20 v.H. seiner Mitglieder dies schriftlich beantragen.

Die Mitgliederversammlung wahlt fur die Dauer von zwei Jahren zwei Kassenprifer, die einmal
jahrlich die gesamte Kassen- und Buchflihrung des vorangegangenen Geschaftsjahres tberpri-
fen. DarUber haben sie der Mitgliederversammlung Bericht zu erstatten. Die Kassenprifer dirfen
nicht Mitglieder des Vorstandes sein.

§8
Beschlussfassung zur Mitgliederversammlung

1. Die Versammlungsleitung Ubernimmt ein Mitglied des Vorstandes, bei Verhinderung des Vor-
standes ist ein Versammlungsleiter aus der Mitgliederversammlung zu wéhlen. Bei Wahlen
kann die Versammlungsleitung fur die Dauer des Wahlganges und der vorhergehenden Dis-
kussion einem Wahlausschuss ibertragen werden.

2. In der Mitgliederversammlung hat jedes ordentliche Mitglied eine Stimme.

3. Die Mitgliederversammlung fasst Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen gulti-
gen Stimmen, Stimmenthaltungen bleiben dabei aul3er Betracht. Bei Stimmengleichheit in
Wahlabstimmungen findet eine Stichwahl statt. Wahlen finden grundsétzlich geheim statt, es
sei denn die Mitgliederversammlung entscheidet sich einstimmig fir offene Abstimmung. Sat-
zungsénderungen und die Aufldsung des Vereins bedurfen einer Mehrheit aller Mitglieder von
zwei Drittel (2/3) der abgegebenen gultigen Stimmen. Bei Auflésung des Vereins oder bei
Wegfall steuerbegunstigter Zwecke fallt das Vereinsvermégen zu gleichen Teilen an den
Okumenischen Hospizdienst Bad Arolsen/Rhoden, den Ambulanten Hospizdienst — Wir fiir



uns Birgerhilfe — Bad Wildungen e.V., den Ambulanten Hospizverein Frankenberg e.V. und
das Okumenische Ambulante Hospiz Korbach e.V., die diese Mittel unmittelbar und aus-
schlieBlich fiir gemeinnitzige, mildtatige Zwecke zu verwenden haben oder eine juristische
Person des offentlichen Rechts sein mussen.

Die Mitgliederversammlung ist ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder be-
schlussfahig. Eine schriftliche Vertretung ist moglich. Die Zahl der zu vertretenen Mitglieder ist
auf ein nicht anwesendes Mitglied pro Teilnehmer beschrankt.

Uber jede Mitgliederversammlung ist ein Protokoll auf zu nehmen, das vom Versammlungslei-
ter und vom Schriftfihrer zu unterschreiben ist.
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Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden Vorsitzenden,
dem/der Schriftfihrer/-in, dem/der Schatzmeister/-in, einem weiteren Mitglied und bis zu drei
Beisitzer/-innen.

Der Verein wird gerichtlich und au3ergerichtlich durch zwei Mitglieder des Vorstandes ge-
meinschaftlich vertreten, wovon eines der Vorsitzende oder der stellvertretende Vorsitzende
sein muss.

§10
Zustandigkeit des Vorstandes

Der Vorstand fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins unter Berticksichtigung der satzungsge-
mafen Aufgabenstellung. Der Vorstand kann weitere Personen zur Unterstlitzung heranziehen.
Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

1.

2.
3.

Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Mitgliederversammlung sowie Aufstellung der Ta-
gesordnung.

Ausfuhrung von Beschlussen der Mitgliederversammlung.

Vorbereitung des Haushaltsplanes, der Arbeitsziele, Buchfiihrung, Erstellung des Jahresbe-
richts.

Beschlussfassung tber die Aufnahme von Mitgliedern.

Antrag auf Ausschluss von Mitgliedern bei der Mitgliederversammlung und Beschlussfassung
Uber das Ruhen von Mitgliedsrechten.

Verhandlungen zum Abschluss zur Fortschreibung, zur Veranderung oder zur Auflésung von
Vertragen zur Palliativversorgung und Vorbereitung der Beschlussfassung durch die Mitglie-
derversammlung.

Offentlichkeitsarbeit.

811
Wahl und Amtsdauer des Vorstandes

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von zwei Jahren, gerechnet
von der Wahl an, gewahlt. Er bleibt jedoch bis zur Neuwahl des Vorstandes im Amt. Jedes
Vorstandsmitglied ist einzeln mit einfacher Mehrheit zu wahlen.

Scheidet ein Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus, so kann der Vorstand fir die restliche
Amtsdauer des Ausgeschiedenen einen Nachfolger bestimmen. Dieser ist bei der nachsten
Mitgliederversammlung zu bestatigen.

§12
Sitzungen und Beschlisse des Vorstandes

Zu Vorstandssitzungen ist vom Vorsitzenden, im Verhinderungsfall vom stellvertretenden Vor-
sitzenden, schriftlich einzuladen. Zu Sitzungen des Vorstandes ist ebenfalls einzuladen, wenn
zwei Mitglieder des Vorstandes dies mundlich oder schriftlich beantragen. Eine Einberufungs-
frist von drei Tagen muss eingehalten werden.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der VVorstandsmitglieder, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind. Bei Beschlussfassung entscheidet
die Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmgleichheit entscheidet die Stimme des
Vorsitzenden, im Verhinderungsfall die des stellvertretenden Vorsitzenden.



Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall der stellvertretende Vorsitzende, leitet die Sitzung des
Vorstandes. Vorstandsbeschliisse sind zu protokollieren und vom Leiter der Sitzung und vom
Schriftfihrer zu unterzeichnen.

Ein Vorstandsbeschluss kann auch auf schriftichem Wege gefasst werden, wenn alle Vor-
standsmitglieder ihre Zustimmung zu der zu beschlieRenden Regelung schriftlich erklaren.
Bei eiligen MaRnahmen, die keinen Aufschub dulden, holen der/die Vorsitzende und der/die
Stellvertreter/-in die Genehmigung des Vorstandes unverziiglich nachtraglich ein.

§13
Finanzierung des Vereins

Der Verein finanziert sich durch Mitgliedsbeitrage, Spenden und Foérdergelder u.a.

Der Jahresbeitrag ist jeweils bis zum 01.04. des laufenden Kalenderjahres zu entrichten. Die
Hohe des Mitgliedsbeitrages wird von der Mitgliederversammlung festgelegt.

Die durch Spenden und Fordergelder erworbenen Einnahmen werden zur Verwendung der
Vereinsaufwendungen eingesetzt.

Der Schatzmeister ist zustandig fur die Verwaltung der Vereinsgelder mit Kassen-, Konto-
und Rechnungsfihrung. Dieser ubt seine Téatigkeit auf Anweisung des Vorstandes aus und
legt der Mitgliederversammlung einmal jahrlich und dem Vorstand auf Anfrage einen Rechen-
schaftsbericht dar.

Fur Verbindlichkeiten des Vereins haftet nur das Vereinsvermagen.

Von den Leistungsentgelten, von denen das Rot-Kreuz-Krankenhaus derzeit 14 % erhalt, ver-
bleiben 15 % beim Verein, um seine in § 3 genannten Aufgaben erfillen zu kénnen.

8§14
Vergutung der Leistungserbringer

Die Vergltung der Leistungserbringer erfolgt tber die fur die jeweiligen Leistungserbringer
gultigen Gebuhrenordnungen und/oder im Rahmen von speziellen Vertrdgen mit einzelnen
Krankenkassen zur integrierten Versorgung oder in palliativmedizinischen Einzelvertragen mit
dem Verein als Vertragspartner oder ahnlichen Strukturen.

Die Vergutung erfolgt nicht zu Lasten der Vereinsgelder.

Von den Leistungsentgelten, von denen das Rot-Kreuz-Krankenhaus derzeit 14 % erhalt und
weitere 15 % beim Verein zur Erfillung seiner Aufgaben bleiben, erhélt der zustéandige Pallia-
tivarzt/-arztin 25 % und der zustandige Palliativpflegedienst riickwirkend ab dem 01.04.2015
46 %.



